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Nasielski Osrodek Kultury poszukuje osoby do pracy,

w ramach umowy na zastepstwo, na stanowisko: instruktor

1. Wymiar — peten etat

2. Glowne zadania wykonywane na stanowisku:

a)

Organizacja i obstuga imprez kulturalnych w zakresie:
a. Montaz sprzetu i obstuga techniczna imprez,
b. reklama,
c. sprzedaz biletow.
Wykonywanie fotoreportazy do ,Zycia Nasielska” i na potrzeby NOK.
Kolportaz gazety ,Zycie Nasielska”.
Rozliczanie punktdw sprzedazy, wystawianie faktur i pobieranie naleznosci od
sprzedawcow.
Prowadzenie statej rubryki ,Kronika Policyjna”.
Aktualizowanie strony internetowej NOK.
Wyswietlanie filmow.
Montaz wystaw.
Konserwacja i naprawa sprzetu nagtasniajgcego i o$wietleniowego NOK.
Nadzor i przygotowywanie sal i pracowni NOK do zajec i imprez.

3. Wymagania niezbedne zwigzane z pracq na stanowisku:

a)
b)
C)
d)
e)
f)
g)

a)
b)

c)

d)
e)

Wyksztatcenie Srednie lub wyzsze;

Doswiadczenie w organizacji wydarzen artystycznych;
Podstawowa znajomos¢ obstugi sprzetu estradowego,
Bardzo dobra znajomos¢ pakietu Office;

Doswiadczenie w przygotowywaniu informacji prasowych;
Prawo jazdy kat. B;

Odpowiedzialnos¢ i rzetelnosé.

. Wymagane dokumenty:

zyciorys — curriculum vitae, opatrzony wasnorecznym podpisem,

list motywacyjny zawierajgcy uzasadnienie przystgpienia do naboru, opatrzony
wiasnorecznym podpisem,

kserokopie $wiadectw pracy dokumentujgcych wymagany staz pracy lub
zaswiadczenie w przypadku kontynuacji zatrudnienia,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach oraz innych
dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje (dotyczy kandydatdw,
ktérzy je posiadajg),
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f) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
g) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ (dotyczy oséb, o

ktorych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych — Dz.
U. z 2014r. poz. 1202 z p6zn. zm.),

h) podpisane os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacii,

i) podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych,

j) podpisane o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, oraz ze
nie toczy sie aktualnie postepowanie,

k) podpisane o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na
zatrudnienie na danym stanowisku.

Wymagane dokumenty: CV i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone nastepujaca klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 922 z pozn. zm.) oraz ustawa o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2016r., poz. 902 z pozn. zm.).

5. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w Nasielskim Osrodku Kultury w
zamknietej kopercie opisanej imieniem, nazwiskiem, adresem i telefonem kontaktowym
osoby sktadajgcej aplikacje wraz z dopiskiem ,Nabdr na instruktora” w terminie do dnia 29
stycznia 2019 r. do godz. 12.00.

Po uptywie ww. terminu i przeprowadzonej analizie dokumentéw aplikacyjnych osoby
spetniajgce wymagania formalne zostang poinformowane o terminie i sposobie dalszej
rekrutacji.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Nasielskiego Osrodka Kultury.

6. Zatrudnienie
Stosunek pracy osoby wytonionej w drodze naboru bedzie zawarty na zastepstwo.
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